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УКРАЇНА
ПОЛЯНИЦЬКА СІЛЬСЬКА РАДА НАДВІРНЯНСЬКОГО РАЙОНУ 
ІВАНО-ФРАНКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
(Поляницького сільського голови)

Від 01 квітня  2024 року                      с.Поляниця                               №68/к-тр

Про підсумки проведення щорічної оцінки 
виконання посадовими особами місцевого
самоврядування покладених на них обов’язків
і завдань  за підсумками роботи у 2023 році 


Керуючись статтею 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», відповідно до Типового положення про проведення атестації посадових осіб місцевого самоврядування, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 26 жовтня 2001 року № 1440, з урахуванням Загального порядку проведення щорічної оцінки виконання державними службовцями покладених на них обов’язків і завдань, затвердженого наказом Головного управління державної служби України від  31 жовтня 2003 року № 122, розпорядження Поляницького сільського голови від 02 лютого 2024 №31/к-тр «Про проведення  щорічної оцінки виконання посадовими особами Поляницької сільської ради покладених на них обов’язків і завдань за 2023 рік»
1. Затвердити результати проведення щорічної оцінки посадовими особами Поляницької сільської  ради покладених на них обов’язків і завдань за підсумками роботи у 2023 році (додається). 
2. Начальникам відділів, завідувачам секторів виконавчого комітету Поляницької сільської ради за підсумками щорічної оцінки виконання посадовими особами місцевого самоврядування покладених на них обов’язків і завдань:
2.1.Враховувати  результати оцінки під час підготовки клопотань про присвоєння чергового рангу, встановленні передбачених  законодавством надбавок, премій та інших питань проходження служби в органах місцевого самоврядування; 
3. Посадовим особам Поляницької сільської  ради: 
3.1.Врахувати в своїй подальшій професійній діяльності результати щорічної оцінки та рекомендації, що надані під час проведення щорічної оцінки. 
3.2. Приділяти постійну увагу питанням підвищення рівня професійної компетентності та підвищення кваліфікації. 
4. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою. 





Поляницький сільський голова					Микола ПОЛЯК
































Додаток 
до розпорядження
Поляницького  сільського голови 
від 01.04.2024 № 68/к-тр
РЕЗУЛЬТАТИ 
проведення щорічної оцінки виконання посадовими особами  сільської ради покладених на них обов’язків і завдань 
за підсумками роботи у 2023 році
	Загальна кількість посадових осіб за штатним  розписом
	Фактична  кількість працюючих посадових осіб
	
	Кількість посадових осіб,
які не підлягають 
щорічному оцінюванню
	Кількість посадових осіб,
які підлягають   щорічному
оцінюванню
	Примітка

	
	
	
	З них
	Кількість посадових осіб, які отримали оцінки:
	

	
	
	всього
	займають виборні посади
	Призначені на посаду  у звітному році
	Вагітні жінки, жінки, які перебувають у відпустці для догляду за 
дитиною та які відпрацювали на посаді менше року після виходу 
з відпустки
	Посадові особи, які перебувають на займаній посаді менше року
	всього
	низьку
	задовільну
	добру 
	високу
	

	38
	34
	11
	4
	2
	2
	3
	25
	0
	0
	16
	9
	-




Завідувачка сектору з кадрової
 та інформаційної роботи					Олександра ГЕНИК
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